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  »سمت«سخن 
  

يكي از اهـداف مهـم انقـلاب فرهنگـي، ايجـاد دگرگـوني اساسـي در دروس علـوم                    
انساني دانشگاهها بوده است و اين امر، مستلزم بازنگري منابع درسي موجود و تدوين              

 نظـر گـرفتن ديـدگاه اسـلامي در مبـاني و             منابع مبنايي و علمي معتبـر و مـستند بـا در           
  .مسائل اين علوم است

ستاد انقلاب فرهنگي در اين زمينه گامهايي برداشته بود، امـا اهميـت موضـوع               
كرد كه سازماني مخصوص اين كار تأسيس شـود و شـوراي عـالي انقـلاب                  اقتضا مي 

نـساني  سـازمان مطالعـه و تـدوين كتـب علـوم ا           « تأسـيس    7/12/63فرهنگي در تاريخ    
  .شود، تصويب كرد ناميده مي» سمت«را كه به اختصار » دانشگاهها

بنابراين، هدف سازمان اين اسـت كـه بـا اسـتمداد از عنايـت خداونـد و همـت و                     
همكاري دانشمندان و استادان متعهد و دلسوز، به مطالعات و تحقيقات لازم بپردازد و در               

ترجمة منابع درسي اصلي، فرعـي و جنبـي         هاي علوم انساني به تأليف و         هر كدام از رشته   
  .اقدام كند

نظـران پوشـيده نيـست و بـه همـين             دشواري چنين كاري بر دانشمندان و صـاحب       
تـدريج و پـس از انتقادهـا و يادآوريهـاي پيـاپي              جهت مرحلة كمال مطلوب آن، بايد بـه       

  . نورزندارباب نظر به دست آيد و انتظار دارد كه اين بزرگواران از اين همكاري دريغ
ــديريت      ــته م ــشجويان رش ــراي دان ــر ب ــاب حاض ــي و  دركت ــع كارشناس  مقط

و ) 1(آمـار و كـاربرد آن در مـديريت          «س  ناسي ارشد به عنوان منبع اصلي درو      كارش
اميـد اسـت عـلاوه بـر جامعـة دانـشگاهي،            . تدوين شده اسـت   » تحليل آماري «و  » )2(

  .مند شوند نيز از آن بهرهمديران سازمانهاي دولتي، صنايع و واحدهاي بازرگاني 
شـود بـا همكـاري، راهنمـايي و      نظران ارجمند تقاضـا مـي    از استادان و صاحب   

پيشنهادهاي اصلاحي خود، اين سازمان را در جهت اصلاح كتـاب حاضـر و تـدوين                
  .ديگر آثار مورد نياز جامعة دانشگاهي جمهوري اسلامي ايران ياري دهند
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